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EVOLUCION DEL PARO REGISTRADO EN ALAVA

Sept. Oct. Nov. Dic. Ene. Feb. Mar. Abril
2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013

Menores | Mayores
de 25 de 25
ahos ahos

Total | 25.885 | 26.338 | 26.911 | 26.584 | 27.797 | 28.318 | 28.643 | 28.323 | 2.342 | 25.981
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Una fase de transicién epocal
“La transicidn en curso significa el paso de un trabajo dependiente a tiempo
indeterminado, entendido como puesto fijo, a un trabajo caracterizado por una
pluralidad de actividades laborales; de un mundo laboral compacto, definido y
reconocido, a un universo de trabajos, variado, fluido, rico de promesas, pero
también cargado de preguntas inquietantes, especialmente ante la creciente
incertidumbre de las perspectivas de empleo, a fendmenos persistentes de
desocupacion estructural, a la inadecuacion de los actuales sistemas de
seguridad social. Las exigencias de la competencia, de la innovacion
tecnoldgica y de la complejidad de los flujos financieros deben armonizarse con

la defensa del trabajador y de sus derechos”.
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